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КАМІНЬ-КАШИРСЬКА  РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

05 квітня  2010 року                м.Камінь-Каширський                     №  133
Про хід виконання Програми 

економічного і соціального розвитку району за  І квартал 2010 року.
За І квартал 2010 року робота органів виконавчої влади та місцевого самоврядування району спрямовувалася на виконання завдань Програми економічного і соціального розвитку району на 2010 рік (далі – Програма), першочергових заходів щодо мінімізації негативного впливу світової фінансової кризи на економіку району, затверджених розпорядженням першого заступника голови райдержадміністрації від 20 листопада 2008 року № 383, та рішенням районної ради від 19 грудня 2008 №23/3, інших нормативно-правових актів.

Надходження  загальнодержавних податків і зборів до державного бюджету   забезпечено на суму 1 млн. 232,8 тис. грн., що становить  95,7% до завдання. До загального фонду місцевих бюджетів по власних доходах надійшло 3 млн. 115,1 тис. грн., завдання виконано на 107,4%.

          Протягом січня-лютого 2010 року в районі 60,0% підприємств працювали рентабельно, вони одержали 219,0 тис. грн. прибутку. 

          За  І квартал 2010 року промисловими підприємствами реалізовано продукції на суму 3,2 млн. грн., що становить 114% до обсягів І кварталу 2009 року. 
          Підприємствами роздрібної торгівлі та ресторанного господарства з врахуванням діяльності підприємців – фізичних осіб за І квартал 2010 року реалізовано населенню району товарів на суму 27,3 млн. грн.
          Зовнішньоторговельний оборот має позитивне сальдо в сумі 2,7 тис. дол. США. 

          За січень-березень 2010 року сільськогосподарські підприємства продали власної продукції на суму 1 млн. 24 тис. грн., що на 359,7 тис. грн. або на 54,1% більше, ніж торік. 

          В районі зареєстровано 1919 суб’єктів підприємницької діяльності, в тому числі 109 малих підприємства, 1810 фізичних осіб-підприємців, а  також  28 фермерських господарств. Протягом І кварталу 2010 року започаткувало діяльність 84 фізичні особи – підприємців та 1 юридична особа.

          За І квартал 2010 року в рамках роботи „єдиного дозвільного центра ” суб’єктам господарювання надано 20  консультацій, видано 32 дозвільних документи.

          Від оренди нежитлових приміщень спільної власності територіальних громад міста і сіл району по 60 договорах надійшло 89,4 тис. грн. орендної плати.  

З початку року на вільні та новостворені робочі місця районною службою зайнятості  працевлаштовано 62 незайнятих громадян, 109 незайнятих громадян було залучено до оплачуваних громадських робіт. 

        За 2009  рік у розвиток економіки району спрямовано 14,5 тис грн. капітальних інвестицій. В поточному році продовжується будівництво і ремонт закладів соціальної сфери. Споруджено пам’ятник воїнам – афганцям та впорядкована відкрита площадка бронетехніки  часів Великої Вітчизняної війни. 

  У І кварталі 2010 року філією „Камінь-Каширський  автодор” виконано робіт по експлуатаційному утриманню доріг на суму 719,6 тис. грн. 

 Протягом зимового періоду  забезпечувалась своєчасна та оперативна робота з очистки доріг від снігових заметів. 

    В період танення снігів в  районі  була організована робота    щодо  запобігання та ліквідації  наслідків  підтоплення   територій. 

В бюджетній сфері  впроваджено 10 заходів по енергозбереженню. Вартість розробки  і  впровадження  енергозберігаючих заходів та технологій  в бюджетній сфері   становить  211,9 тис. грн., що забезпечило  економію  12 т.у.п., вартість  зекономлених паливно-енергетичних ресурсів становить 37,6  тис. грн. 

        Жителям району, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи за І квартал 2010 року виплачено допомог і компенсацій на суму 2,2 млн. грн., в т ч.  відшкодовано 574,1 тис. грн. за придбані лікарські засоби за пільговими рецептами та зубопротезування.

Укладено договори з 8 перевізниками на перевезення   пільгових  категорій  населення  по  території   району.  
 Середній розмір пенсій в порівнянні з відповідним періодом минулого року зріс на  13 відсотків.

Разом з тим, в роботі галузей економіки є певні недоліки.
            За січень - лютий 2010 року 40,0% підприємств в результаті діяльності одержали 113,5 грн. збитків.
               Підприємствами роздрібної торгівлі та ресторанного господарства з врахуванням діяльності підприємців – фізичних осіб за І квартал 2010 року реалізовано населенню району товарів у порівняних цінах на 7,7% менше проти відповідного періоду минулого року. Низьким залишається середньомісячний оборот загального продажу товарів в розрахунку на одного жителя району. 

На результати господарювання аграрного сектора негативно впливає зменшення середніх цін реалізації проти березня 2009 року: рослинницької продукції – на 25,1%, тваринницької продукції – на 41,5%.

Відповідно до п.3 ст.2, п.2 ст.13, п. п. 1,2 ст. 17 Закону України „Про місцеві державні адміністрації ”, з метою поліпшення ситуації, що склалася в економіці району, виконання завдань Програми економічного і соціального розвитку на 2010 рік, схваленої розпорядженням голови райдержадміністрації від 4 березня 2010 року № 71 та затвердженої рішенням районної ради від 26.03. 2010  року №35/2:

1. Виконкомам міської та сільських рад рекомендувати, управлінням та відділам райдержадміністрації:

1.1. Узяти до відома, що основною метою розвитку району в 2010 році є відновлення економічного зростання із закладанням інвестиційного фундаменту стійкого розвитку, що стане передумовою для розв’язання соціальних проблем та поступового підвищення добробуту населення.

Пріоритетними визначено такі завдання: 

упровадження ресурсо- і енергозберігаючих технологій; 

підтримка розвитку підприємництва; 

посилення інвестиційної привабливості регіону;
розвиток агропромислового виробництва;

зміцнення матеріально – технічної бази закладів соціальної сфери;

ремонт доріг місцевого значення та освітлення центральних вулиць населених пунктів;

створення ефективної системи охорони навколишнього природного середовища. 
1.2. Забезпечити виконання завдань, передбачених державними та регіональними цільовими програмами, що діють в районі. 

2.  Управлінням та відділам райдержадміністрації відповідно до компетенції забезпечити постійний моніторинг соціально-економічної ситуації в районі та вживати заходів, спрямованих на посилення економічної активності та відновлення економічного зростання господарства району, досягнення пріоритетів, визначених на 2010 рік у програмних документах загальнодержавного і регіонального значення. 

3. Відділу економіки та розвитку інфраструктури райдержадміністрації    ( К. Монець)  :

3.1. З метою підвищення інвестиційного іміджу району продовжити формування переліку інвестиційних проектів, що підтримуються місцевими органами влади для реалізації у 2010 та наступних роках.

 3.2. Сприяти підприємствам та організаціям району в пошуку нових форм співробітництва з інвесторами для збереження залученого іноземного капіталу та розвитку існуючих інвестиційних проектів.

3.3. Узяти на жорсткий контроль виконання заходів з енергозбереження, дотримання встановлених лімітів енергоспоживання підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності.

4. Фінансовому управлінню райдержадміністрації ( В. Бортнійчук) передбачити в районному бюджеті на 2010 рік кошти на фінансування заходів районної програми підтримки малого підприємництва, у тому числі на компенсацію частки відсоткової ставки за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів.

5. Відділу містобудування, архітектури та житлово - комунального господарства райдержадміністрації ( С. Должко) ужити заходів для підвищення якості надання житлово-комунальних послуг підприємствами усіх форм власності. Зобов’язати житлово-комунальні підприємства проводити перерахунки за надані не в повному обсязі та неякісні житлово-комунальні послуги.

6. Відділу освіти і науки райдержадміністрації (В. Пась),  виконкомам міської та сільських рад:

6.1. Забезпечити: 

6.1.1. Виплату заробітної плати працівникам галузі у визначені терміни та в повному обсязі.

6.1.2. Належні умови для безперебійної роботи навчальних закладів.

6.1.3. Підвезення учнів, які проживають у сільській місцевості за межею пішохідної доступності до загальноосвітніх навчальних закладів, відповідно до регіональної програми «Шкільний автобус».

6.2. Сприяти відновленню роботи дошкільних навчальних закладів відповідно до демографічної ситуації та реальних потреб місцевих громад.

6.3. Ужити додаткових заходів щодо збереження, розширення мережі та утримання позашкільних навчальних закладів на виконання пункту 4 доручення Президента України від 30 червня 2004 року № 1-1/806.

7. Управлінню агропромислового розвитку райдержадміністрації              (І. Мартинюк) :

7.1. Ужити організаційних заходів для своєчасного та якісного проведення комплексу весняно-польових робіт з ефективним використанням власних ресурсів і залученням кредитних.  

7.2. Посилити державний контроль за своєчасною і не нижче визначеного державою мінімального розміру оплатою праці. 

Надати практичну допомогу з працевлаштування вивільненим громадянам.

7.3. Ужити заходів щодо залучення в обробіток ріллі, що не використовувалася в останні роки, та збільшення посівних площ зернових культур, цукрових буряків, картоплі та овочів.

7.4. Продовжити роботу з проведення у вихідні та передсвяткові дні продовольчих ярмарків для забезпечення населення необхідними продуктами харчування за цінами товаровиробників.

8. Головному лікарю райлікарні (Р. Шпарик ) тримати на постійному контролі стан фінансування та забезпечення у 2010 році лікарськими засобами хворих на ВІЛ/СНІД, туберкульоз і цукровий діабет. 

9. Відділу культури і туризму райдержадміністрації (І. Швед), рекомендувати виконкомам міської та сільських рад ужити заходів щодо:

9.1. Зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури, відновлення опалення в сільських закладах культури. 

9.2. Залучення жителів приватного сектора у сільській місцевості до рекреаційно-туристичного підприємництва та підсобної діяльності у сфері туризму (сільський “зелений” туризм).  

10. Районному центрові зайнятості (Л. Дзямко) забезпечити реалізацію заходів активної політики сприяння зайнятості, зокрема надання інформаційних, консультаційних та профорієнтаційних послуг, створення банку вакансій та пошуку роботи, підвищення конкурентоспроможності незайнятих громадян шляхом організації професійного навчання та стажування на виробництві, організації оплачуваних громадських робіт, проведення районних та участь у  обласних та міжрайонних ярмарках вакансій.

 11. Доручити начальнику відділу економіки та розвитку інфраструктури райдержадміністрації К.Монець подати районній раді інформацію про хід виконання Програми за І квартал 2010 року.

        12. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника та заступників голови районної державної адміністрації відповідно до розподілу функціональних обов’язків. 

Голова районної державної адміністрації                                              В. СУС 

Монець 23068
